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- Utviklingstrekk
- Innspela fra mota
- Mal og satsingar

SOGN REGIONRAD




Arbeidsplassar - struktur

Sogn har ein stor andel
arbeidsplassar i bransjar som:

Prosessindustri
El-produksjon
Landbruk

Anna industri
Overnatting

Lk e

Nezeringslivet i Sogn har blitt mer
spesialisert.

https://regionalanalyse.no/

M Basis MBesgk M Regional
B Offentlig M 2009

Prosessindustri
El-Produksjon
Landbruk

Anna industri

@vrig verkstedindustri
Fiske og havbruk
Neeringsmiddelindustri
Teknisk/vitenskap

Tele og IKT

Olje og gass
Produksjon av oljeplattformer
Qvernatting
Butikkhandel
Aktiviteter

Servering

Bygg og anlegg
Transport

Andre tjenester
Helsetjenester

Utleie av arbeidskraft
Forretningstjenester
Finans, eiendom, utleie
Barnehager og undervisning
Agentur og engros
Kommune

Fylke

Stat

0 1 2 3 4 5 6 7

Lokaliseringskvotienter i 2019 for ulike bransjer
i Sogn sammenliknet med 2009.



m Forventet vekst m Naeringsattraktivitet

Sogn (7)

Nzeringsattraktivitet

Sunnhordland (20)

Vosseregionen (22)

Sogn har hggast
naeringsattraktivitet av

Nordhordland (41)

Bergenregionen (45) regionene i Vestland dei siste ti
Sunnfjord og HAFS (46) ara.
Nordfjord (54)
Hardanger (71)

-15%  -10% -5% 0% 5% 10%

Forventa arbeidsplassvekst og naerings-
attraktivitet. Den faktiske veksten er summen av
saylene.



W Fodselsoverskudd M Nettoinnflytting

Folketalsutvikling

Bergenregionen (11)

- Sterkare sentralisering dei siste tre ara. Nordhordland (16)

- Meir sentraliserande nettoflytting og

Sunnhordland (28)
fodselsoverskot.

- Sogn: Folketalsvekst pa 2,5 prosent Sunnfjord og HAFS (33)
siste ti-arsperioden.

Vosseregionen (41)

- Veksten er resultat av nettoinnflytting

(inkludert innvandring). Sogn (45)

- Sogn hadde hggare innvandring enn |
landet mellom 2014 og 2018. Nordfjord (53)
Hardanger (71)

-5% 0% 5% 10% 15%



Scenario

Stor usikkerheit om arbeidsplassutviklinga

Folketalsutvikling

— Historisk

— Hoy

— Ngytral

—Lav

—Ngytral —Hgy - Historisk —SSB

—Lav
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Endringar rundt oss

Nye strukturar gjer at vi treng sterke kommuneregionar der
samarbeid vil spele ei tyngre rolle

Vi ma ruste oss for endringane og sikre at vi byggjer
kapasitet og far politisk paverknad

Kommunane ma sta samla for a bli hgyrde
Vi ma bygge alliansar om vi skal fa gjennomslagskraft



Samarbeid med Hardangerradet

e Samarbeidsomrade: Kraft, reiseliv, naeringsutvikling og rassikring
 Felles paverknadsarbeid

* Konkrete arbeidsoppgaver: fglgje med pa hgyringskarusellane,
utveksla frasegner og ev. felles frasegner

e Vegkart med samarbeidstema

e Lobby arshijul

* Nettm@te regionradsleiarar og administrasjonane - jamlege mgte
e Nytt felles radsmegte til varen 2021



Formal Sogn regionrad

Sogn regionrad skal vere ein felles arena med fokus pa a
sikra og vidareutvikle rammevilkara for busetnad og

naeringsliv i regionen.

Sogn regionrad skal og fungere som base for definerte
prosjekt og vidare ha som mal a samordne og forenkle
oppgaver for eigarane.



Utfordringar

e Regionalisering / sentralisering

e Samarbeidet mellom kommunane

e Sarbart neeringsliv i nokre kommunar
e Rekruttering

* Infrastruktur



Moglegheiter

e Variert arbeidsliv og sterke naeringsmiljg a bygge pa
* Behalda og utvikla utdanningstilbod

* Fremje Sogn sine interesser i fellesskap mot fylket og
sentrale styresmakter

e Samarbeid i regionen og med andre

e Treng «det store Sogn» for a rekruttera skikkeleg
* Gode basistenester

* God plass, naturkvalitetar



Innspel fra samlinga i Sogndal og kommunevise mgte

- «Utanrikspolitikk»

e strategisk arbeid/paverknad/hgyring
og profesjonalisera lobbyeringa
(samferdsle, offentlege
arbeidsplassar)

- Samarbeid

e byggje alliansar utad

e styrke det politiske samarbeidet
mellom kommunane, felles
samkgyring politisk i regionen

e om tenester og drift («ein for alle, alle
for ein» - for mykje «shopping» i dag)

- Neeringsutvikling
 Merkevare Sogn og felles profilering
e Offentlege arbeidsplassar
e Reiseliv
e Grgn neaeringsutvikling /grenne
naeringar
- Fremje buattraktivitet og stadutvikling

- Infrastruktur - betre vegar og breiband
for a byggje ein sterk felles bu- og
arbeidsmarknadsregion



Baerekraftmal

UTRYDDE - UTRYDDE GOD HELSE 06 GOD LIKESTILLING REINT VATN 0G GODE
FATTIGDOM K svorr LIVSKVALITET UTDANNING MELLOM KIBNNA SANITARFORHOLD

Tl | e

ANSTENDIG ARBEID INDUSTRI, 10 MINDRE BEREKRAFTIE 1 ANSVARLEG
06 OKONOMISK INNOVASION 06 ULIKSKAP BYAR 0 FORBRUK 06
VEKST INFRASTRUKTUR PRODUKSION

i

1 STOPPE 1 LIVET | 1 LIVET PA 1 FRED, RETTFERD 1 SAMARBEID

0G VELFUNGERANDE
INSTITUSIONAR

KLIMAENDRINGANE HAVET LAND FOR A NA MALA




Verdiar
Driftig - raus - ekte

Visjon
Saman gjer vi Sogn til ein attraktiv og livskraftig region

Hovudmal

Vi skal vera ein padrivar for a gjera Sogn attraktiv for
innbyggjarar, naeringsliv og besgkande



Tre pilarar

» Paverknadsarbeid
» Samarbeid
» Berekraft

Sortering av satsingsomrade

» Omrade som sterkast bidreg til a na
foremalet til Sogn regionrad

» Kva regionradet har virkemiddel pa

» Kva omrade regionradet kan paverke
mest




TEMA

SATSINGSOMRADE

PILARAR

Attraktiv

buregion

Baerekraft

Kompetanse Naeringsutvikling

Paverknadsarbeid

Samferdsle

Samarbeid




Attraktiv buregion

Delmal:

Sogn skal vera ein attraktiv buregion og
skal lukkast med rekruttering til regionen

Felles profilering og merkevarebygging for
a fa fram bukvalitetane i regionen

Sikre verdiskaping og meir vekst gjennom
auka sysselsetjing og bulyst blant
innvandrarar
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BEREKRAFTIGE
BYAR 0G
LOKALSAMFUNN
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GOD LIKESTILLING
UTDANNING MELLOM KJONNA

Kompetanse m '

Delmal:

Auka laeringsutbytte for alle, gjiennom styrka

tilpassa opplaering og redusert bruk av

spesialundervisning *

Satsingsomrade

Sogn skal ha eit attraktivt skule- og utdanningstilbod
e Barnehage- og

som styrkar samfunnsutviklinga og sikrar

verksemdene sine behov skuleutvikling
* Mal for programmet System for styrka laering 2013-2021. ¢ Fagkompeta nse
Kommunane vurderer i Igpet av 2021 vidarefgring av det regionale til verksemdene

utviklingsprogrammet.



ANSTENDIG ARBEID 1 ANSVARLEG 17 SAMARBEID

0G DKONOMISK FORBRUK 0G FOR A NA MALA

VEKST PRODUKSJON

Naeringsutvikling

Delmal:

Etablering av nye og vekst i
eksisterande private og offentlege

S . . Satsingsomrade:
verksemder i regionen der vi byggjer . G : vkl
pa det vi er sterke og gode pa Rr(.zsn Ir.maermgsu VIKIINg

e Reiseliv
Regionen skal ha eit samhandlande « Teknologi og
og koordinert naeringsapparat e faniis
e Vertskapsrolle for
offentlege

arbeidsplassar



Fellesprosjekt i neeringsnettverket

Innsatsomrade 1:

Innsatsomrade 2:

Innsatsomrade 3:

Innsatsomrade 4:

Reiseliv Vertskapsrolla for Profilering og Teknologi og
offentlege rekruttering digitalisering
arbeidsplassar

Mal; Mal; Mal: Mal;

Samordne og styrke
den regionale og
kommunale innsatsen
for a fremje
Sognefjorden som
reisemal

Styrke og vidareutvikle
dei statlege og
regionale offentlege
arbeidsplassane i Sogn

Skape ei tydeleg
merkevare for Sogn
som vert lagt merke
til, og fylle den med
innhald

Bidra til at Sogn vert
leiande i det 4.
industrielle skiftet, og
tek i bruk ny teknologi
og digitalisering for a
skape
konkurransekraft




Smart spesialisering

e Bygge pa det Sogn er sterk pa for a skape vekst gjennom a:
e Utvikle og styrke den enkelte sektoren vidare (ny teknologi, ny kompetanse, osv)

e Stimulere til bruk av eksisterande kompetanse og teknologi pa tvers av bransjar
(nettverk/samarbeid)

e Stimulere til nye nisjar/bedrifter basert pa ressursar/kompetanse/teknologi i dei
sterke bransjane

» Styrke etablerte nettverk/samarbeid i bransjar og utvikle nye nettverk

e Strategiar som kan brukast i fellesprosjektet for naeringsutvikling



INDUSTRI,
INNOVASION 0G

Sa mfe rd S I e INFRASTRUKTUR

Delmal:

Nezeringsliv og innbyggjarar skal ha god
infrastruktur. Reisetida til

regionsenteret skal vera maksimalt 45
minutt.
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