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Sogn regionrad

Mgteprotokoll
Utval: SOGN REGIONRAD
Mgtestad:  Aurland barne- og ungdomsskule
Mgtedato: 24.04.2019 Tid: 09:30 - 15:45

A. Ordfgrar Noralv Distad gnskte velkomen til Aurland
B. Desse mgtte:

Faste medlemmar

Jan Geir Solheim, ordfgrar Leerdal kommune
Noralv Distad, ordfgrar Aurland kommune

Harald N. Offerdal, ordfgrar Balestrand kommune
Petter Sortland, ordfgrar Hayanger kommune
Trude Risnes, varaordfgrar Leikanger kommune
Ivar Kvalen, ordfgrar Luster kommune

Olav Turvoll, ordfgrar Vik kommune

Sandra Opheim, varaordfgrar Ardal kommune
Forfall: Jarle Aarvoll, ordfgrar Sogndal kommune

Medlemmar

Karina Nerland, dagleg leiar
Jarle Skartun, rAdmann Luster kommune

Andre

Stein Harald Hjeltnes, dagleg leiar Njgs Neeringsutvikling AS
Holger Aasen, dagleg leiar Ungt Entreprengrskap

Stale Brandshaug, reiselivsdirekter Visit Sognefjord AS
@yvind Bang-Olsen, radmann Naustdal kommune

B. Innkalling godkjent utan merknader.
C. Protokoll fra mgtet 13.2.2019 godkjent utan merknader.
D. Radet deltok pa entreprengrskapsmessa i Aurlandshallen
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Sak 6/19
Utvikling av frukt- og beerklyngja pa Njgs i Leikanger - omstilling

Tilrading:

Sogn regionrad oppmodar kommunane om a stgtta utviklinga av frukt- og baerklyngja pa Njgs
0g bidra med finansiering til etablering av Norsk baer- og fruktsenter i samsvar med
finansieringsplanen i prosjektomtalen.

Handsaming

Det kom innspel om at lgyvinga gar som tilskot til eigedomsselskapet. Njgs Neeringsutvikling gir
si vurdering av alternativet og radmannsgruppa vurderer dette. Viktig at regionen stattar
arbeidet.

Vedtak:

Sogn regionrad oppmodar kommunane om & stgtta utviklinga av frukt- og beerklyngja pa Njgs
og bidra med finansiering til etablering av Norsk baer- og fruktsenter i samsvar med
finansieringsplanen i prosjektomtalen.

Sak 7/19
Masterplan for reiselivssatsinga i Sogn 2020-2035 - Kvalifisering for merket
baerekraftig reisemal
Tilrading:
Sogn regionrad lgyver kr 225 000 av regionale utviklingsmidlar til Visit Sognefjord til masterplan
for reiselivssatsinga i Sogn i 2020-2035 og berekraftig reisemalsutvikling.

Handsaming
Harald N. Offerdal gjekk fra som ugild.

Vedtak:

Sogn regionrad lgyver kr 225 000 av regionale utviklingsmidlar til Visit Sognefjord til masterplan
for reiselivssatsinga i Sogn i 2020-2035 og berekraftig reisemalsutvikling.

Sak 8/19
Sogn som arbeidsplassregion for offentlege arbeidsplassar - sgknad

Tilrading:

Sogn regionrad stattar opp om arbeidet med & utvikla Sogn som arbeidsplassregion for
offentlege arbeidsplassar. Sogn regionrad lgyver kr 100 000 av regionale utviklingsmidlar til nye
Sogndal kommune til dette arbeidet.

Handsaming
Det kom framlegg om fglgjande tilfaying:
Sogn regionrad anskjer & bli kopla tett pa det vidare arbeidet.



Vedtak:

Sogn regionrad stattar opp om arbeidet med a utvikla Sogn som arbeidsplassregion for
offentlege arbeidsplassar. Sogn regionrad layver kr 100 000 av regionale utviklingsmidlar til nye
Sogndal kommune til dette arbeidet.

Sogn regionrad gnskjer & bli kopla tett pa det vidare arbeidet.

Sak 9/19
Regionaliseringsprosessen i NAV

Tilrading:
Sogn regionrad vedtek falgjande frasegn til NAV Vestland:

Region Sogn vart frd 1.1.2019 oppretta som ein av ni regionar i nye Vestland fylke. Etter
opprettinga av dei nye regionane har det vore stor usikkerheit knytta saerleg til gkonomi. Vi har
fatt informasjon om at regjeringa har vedteke ein ny budsjettfordelingsmodell som gjer at dei tre
regionane i tidlegare Sogn og Fjordane kjem darleg ut og at region Sogn kjem spesielt darleg ut.
Det er tildelt i overkant av 6 millionar mindre til Sogn i ar enn i 2018. Dei statlege stillingane som
vart flytta ut til regionane da fylket vart lagt ned, i overkant av 5 stillingar, far ikkje med seg
lznsmidlar fra 2020. Desse stillingane ma finansierast av eksisterande budsjett i region Sogn,
altsa eit budsjett som alt er redusert pga den nye budsjettfordelingsmodellen. Det blir vidare
opplyst at fordi det nye fylket har funne midlar fra dei andre regionane og omfordelt dei, er Sogn
i &r «kun» minus i overkant av 4 millionar.

Etter det vi far opplyst legg den nye budsjettfordelingsmodellen opp til & kanalisera pengane fra
dei folkefattige omrada med sma problem til dei store folketette omrada med st@rre problem.
Det er ogsa ulik gkonomi i dei ulike regionane, slik at nokre regionar har meir pengar enn andre.

Sogn regionrad er sterkt uroa for denne omfordelinga, som vil fare til svekka tenestetilbod fra
NAV og feerre tilsette og kontor i distrikta. Dette vil seerleg ramme Sogn.

Tidlegare NAV Sogn og Fjordane kunne vise til dei beste resultata i landet pa overgang til
arbeid for arbeidssgkjarar, overgang til arbeid for personar med nedsett arbeidsevne, kontakt og
samarbeid med neeringslivet og tett oppfalging av sjukmelde. NAV-kontora i Sogn og Fjordane
kunne vise til hgge resultat i landstoppen innan den balanserte malstyringa som NAV bruker.

Sogn regionrad er opptekne av omlegginga i NAV ikkje medfgrer tap av kompetanse og
darlegare tenester for brukarane i regionen var. Sogn regionrad meiner konsekvensane av den
nye ressursfordelinga er store for var region, og er sterkt uroa for at dette gir darlegare tenester
for vare brukarar.

Vedtak:
Sogn regionrad vedtek falgjande frasegn til NAV Vestland:

Region Sogn vart fra 1.1.2019 oppretta som ein av ni regionar i nye Vestland fylke. Etter
opprettinga av dei nye regionane har det vore stor usikkerheit knytta seerleg til skonomi. Vi har
fatt informasjon om at regjeringa har vedteke ein ny budsjettfordelingsmodell som gjer at dei tre
regionane i tidlegare Sogn og Fjordane kjem darleg ut og at region Sogn kjem spesielt darleg ut.
Det er tildelt i overkant av 6 millionar mindre til Sogn i ar enn i 2018. Dei statlege stillingane som



vart flytta ut til regionane da fylket vart lagt ned, i overkant av 5 stillingar, far ikkje med seg
lgnsmidlar frd 2020. Desse stillingane ma finansierast av eksisterande budsjett i region Sogn,
altsa eit budsjett som alt er redusert pga den nye budsjettfordelingsmodellen. Det blir vidare
opplyst at fordi det nye fylket har funne midlar fra dei andre regionane og omfordelt dei, er Sogn
i &r «kun» minus i overkant av 4 millionar.

Etter det vi far opplyst legg den nye budsjettfordelingsmodellen opp til & kanalisera pengane fra
dei folkefattige omrada med sma problem til dei store folketette omrada med sta@rre problem.
Det er ogsa ulik gkonomi i dei ulike regionane, slik at nokre regionar har meir pengar enn andre.

Sogn regionrad er sterkt uroa for denne omfordelinga, som vil fare til svekka tenestetilbod fra
NAV og feerre tilsette og kontor i distrikta. Dette vil saerleg ramme Sogn.

Tidlegare NAV Sogn og Fjordane kunne vise til dei beste resultata i landet pa overgang til
arbeid for arbeidssgkjarar, overgang til arbeid for personar med nedsett arbeidsevne, kontakt og
samarbeid med neeringslivet og tett oppfalging av sjukmelde. NAV-kontora i Sogn og Fjordane
kunne vise til hgge resultat i landstoppen innan den balanserte malstyringa som NAV bruker.

Sogn regionrad er opptekne av omlegginga i NAV ikkje medfgrer tap av kompetanse og
darlegare tenester for brukarane i regionen var. Sogn regionrad meiner konsekvensane av den

nye ressursfordelinga er store for var region, og er sterkt uroa for at dette gir darlegare tenester
for vare brukarar.

Sak 10/19
Arbeidsgjevarkontroll

Tilrading:

Saka blir lagt fram utan tilrading.

Handsaming

Radmann Jarle Skartun refererte fra rddmannsgruppa sitt arbeid med saka og understreka at
det kan liggje eit mulig kompromiss for utviding av ordning og fortsatt samarbeid i

«Leerdalsalternativet.» Ordfgrarane som uttalte seg stgtta denne vurderinga.

Det kom fglgjande framlegg til vedtak:
Ardal kommune blir oppmoda om & sja pa saka pa nytt og stgtta opp om «Laerdalsalternativet.»

Vedtak:
Ardal kommune blir oppmoda om & sja pa saka pa nytt og stgtta opp om «Leerdalsalternativet.»
Sak 11/19
Arsmelding og rekneskap 2018
Tilrading:
Sogn regionrad vedtek arsmelding og rekneskap for 2018.

Handsaming:
Punkt om entreprengriell verktaykasse vert teken inn i arsmeldinga.



Vedtak:

Sogn regionrad vedtek arsmelding og rekneskap for 2018 med endringa som kom i matet.

Sak 12/19
Orienteringssaker Sogn regionrad

Orienteringar og drgftingar
1. Leiar —fellesgave til opning av Quality Hotel Sogndal

2. Innspel frd medlemane — Vikafjellsvegen — kostnadsregulerande tiltak
3. Arbeidsgruppene

Helsegruppa:
— Mgte med Helse Farde 12.4: Helse Farde finansierer det som star att av
ultralydutstyret
— Desentralisert sjukepleiarutdanning — innspel om at regionradet jobbar for a
fa pa plass eit tilbod i Sogn

4. Radmannsgruppa
— Skog i Sogn-prosjektet — vidarefaring fra 2020
— Arbeidsgjevarkontroll
— NAV-regionalisering
— Innkjgp og IKT
— Kommunepsykologar

5. Administrasjonen

— Integrering av innvandrarar: Sogn for alle — innvandrarar som ressurs i lokalt
samfunns- og neeringsliv. Kunnskapsparken utarbeider prosjektplan. Blir tema i
naeringsgruppa 6. mai.

— Bustadutvikling — notat om vidarefgring til neste radsmgte.

— Samarbeid om kommunepsykologar — felles utlysing er gatt ut. Fagdag 30. april
for & starte fgrebuingsarbeidet for & ta imot ny fagprofesjon.

— Psykisk helse — KLAPP: skulebasert utviklingsarbeid som radet samarbeider
med Hagskulen om. Det gar invitasjon til skular om & vera med.

— Veteranarbeidet — mgte med veterankontaktane om felles arrangement i Sogndal
8. mai. Planarbeidet blir til hausten.

— Klimatilpassing som miljgteknologisatsing: Mgte i referansegruppa. Utgreiinga vil
bli ferdig til 10. mai. Rapporten blir lagt fram for radet i neste mate.

— Inkluderingskonferansen 2019 — Samarbeid utsett fra april til 2. oktober.

— Fornying- og innovasjon i offentleg sektor — prosess der regionrada blir bedt om
a gje innspel til fylkesprosjekta og i regionen. Radmannsgruppa er bedne om a
gje innspel

— Programleiar — har sagt opp og stillinga blir lyst ut.

6. Orientering om satsinga pa Nj@s i Leikanger - utvikling av frukt- og baerklyngja ved Stein
Harald Hjeltnes, dagleg leiar Njgs Naeringsutvikling. Presentasjonen er lagt ved. Det kom
innspel om at lgyvinga gar som tilskot til eigedomsselskapet. Njgs Neaeringsutvikling gir si
vurdering av alternativet og radmannsgruppa vurderer dette. Viktig at regionen stgttar
arbeidet.

7. Signering av avtaler om medlemsskap i Ungt Entreprengrskap.



8. Orientering om Masterplan og berekraftmerking av reisemalet Sogn og sykkelprosjektet
Sognefjord Fjord Bike & Hike ved Stale Brandshaug, reiselivsdirektgr Visit Sognefjord.
Presentasjonen er lagt ved.

9. Presentasjon av velferdsteknologi og responssfunksjonen ved @yvind Bang-Olsen (video).
Presentasjonen er lagt ved.

Skriv og meldingar. Refererte.
1. Norges Hagfjellskule er velkomen til Sogn, 5.3.2019
2. Oppleeringstilbodet 2019-2020 innspel til fylkeskommunen, 26.3.2019

Jan Geir Solheim
leiar

Olav Turvoll Noralv Distad

Karina Nerland
dagleg leiar



