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NAV sin analyse syner

= Mangel pa arbeidskraft generelt og saerleg innan
yrkesfag.

= Det vert feerre jobbar for personar utan utdanning.
= Del utan utdanning vert ledige farst og lengst.

= Stabil arbeidstilknytning er avgjerande for busetting og
Integrering.
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Innvandrarar er som 0SS

= Dei ma og kunne pendle i regionen for a finne seg jobb

= Dei ma og ha kontroll pa livssituasjon og gkonomi for a
kunne ha nytte av opplaering.

= Del har og ulikt behov for oppfalging og statte



Gode tilbod handlar om samarbeid

A komme saman er ein start.
A halde saman er framgang.
A arbeide saman er suksess!

Henry Ford

1863 - 1947




Prinsipp for opplaeringstilbod .......

= Tilpassa oppleering skal
planleggast og settast |
gang i samarbeid med
bedrifter som har behov
for a rekruttere
arbeidskraft pa kort eller
lenger sikt.

= |nntak til kurs/utdanning
skal gjennomfgrast etter
Intervju, der
representantar fra
bransje/fagretning er
med og intervjuar
potensielle deltakarar.

(44

I@Il



Satsingar | Sogn - helsefag

= 2 grupper helsefagarbeidar.

Sogndal VGS.

= Kommunale institusjonar som arena for opplaering.

Farste kull ut i leere hausten 20109.



Kjemiprosess + industriteknologi
= Ardal VGS

= Sogn oppleeringskontor

= Bedrifter
Hydro Ardal, Norsun, LMI, Laerum, Nortura,
Avery Denison NTP, Impec og Bilfinger.



Seerlege utfordringar

* Regelverk for anskaffing

* Livsopphald under utdanning.



@dyvind Hervik - NAV Gloppen

om utdanning og livsopphald

Utgangspunktet er at flyktningane skal fa fullfart
fagutdaninga si.

Det er viktig a trygge folk pa det, samtidig som ein
informerer om at det a vere student ikkje er lukrativt....



Til slutt — region Sogn ma bli flinkare til a feire

da Tidend ®

Historisk pa Firc |
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I'5 skal bl tannhelsesekreterar

Elevtalet har auka fra 32

P |

til no har det ikkje vore mogeleg & utdanne seg  ein heilt ny tannklinikk pé Sandar
whelsesekretwr i vart fylke, Den tid er forbi. tet, seier fylkesdirektor Clara Obe
g var det skulestart pa Firda vgs. for 15 spente utvillllng - Elevialet har i &r au
[rd ulike kantar av fylkel vi har 15 nye tilsette, seier rekio
Firda vgs. har dei erfaring fré utdanning av

garheidar for framandspraklege. 1 tillegg har vi
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