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Samfunnskontrakten 

Sogn regionråd

Inngått mellom partane i arbeidslivet 14. 
mars 2016
Vil jobba aktivt for at fleire søkjarar skal 
få læreplass gjennom å rekruttera fleire 
bedrifter og verksemder til 
lærlingeordninga.
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Mål og satsingsområde

Sogn regionråd

Hovudmål:
Auka folketal og styrka næringsutvikling

Satsingsområde:
• Næringsutvikling 
• Samferdsle
• Helse
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Regionalplan for Sogn regionråd 2013-2016
Næringsutvikling: Utdanning, skule og kompetanse

Sogn regionråd

Mål
Sogn skal ha eit attraktivt skule- og 
utdanningstilbod som styrkar 
samfunnsutviklinga og sikrar verksemdene 
sine behov.

Strategi
Medverka til at tilbodet i vidaregåande 
opplæring og høgskule i regionen 
samsvarer best mogleg med det 
næringsliv, offentlege verksemder, ungdom 
og utdanningssøkjande etterspør
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Samarbeidsområde 
Frå partnarskapsavtalen 

Sogn regionråd

• kommunane deltek på samlingar om lærlingordninga 
• temaet blir jamleg sett på dagsorden i regionrådet og i kommunane sine nettverk og 

samarbeidsfora 
• LO og NHO deltek i samarbeidsforum saman med kommunane, fylkeskommunen og 

regionrådet
• LO og NHO profilerer og argumenterer fagleg for behovet for læreplassar overfor 

kommunane og verksemdene
• informera bedrifter om lærlingordninga for å få fleire bedrifter til å ta inn lærlingar
• informera ungdomsskuleelevar om moglegheitene som fag- og yrkesopplæringa gir og bidra 

til god rekruttering til yrkesfagleg utdanning
• synleggjera behovet for fagarbeidarar og gode yrkeskvalifikasjonar i arbeidslivet
• få fram betre og meir synlege overgangar frå yrkesutdanning til høgare utdanning 
• styrka omdømme og bidra til statusheving for yrkesfagleg utdanning
• fylkeskommunen gjer aktuell statistikk og analyse tilgjengeleg for å auke 

kunnskapsgrunnlaget om fagopplæring.
• kommunane arbeider for å nå målet  om ein lærling pr tusen innbyggar
• aktivt arbeide for at fleire arbeidstakarar tek fagbrev til dømes gjennom 

praksiskandidatordninga 
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Konkrete tiltak
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Temaet blir sett på dagsorden i regionrådet og i kommunane sine 
nettverk og samarbeidsfora
Næringsansvarlege blir oppmoda om å informera bedrifter om 
lærlingeordninga
Statistikk og analyser om fagopplæringa frå fylkeskommunen til 
kommunane
Oppmoda kommunane om å innfri kravet om ein lærling pr tusen 
innbyggjar
Kommunane kan setja krav om 
lærling ved anbodsinnhenting
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Aktuelle tiltak - til diskusjon 
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Korleis motivera enno fleire bedrifter til å bli 
lærebedrift og at lærebedriftene tek inn fleire 
lærlingar?

Oppmoda kommunane til å ta inn lærlingar i 
andre fag enn dei «store» faga. Andre aktuelle 
fag: byggdriftarfaget, kontor- og 
administrasjonsfaget og IKT-servicefaget.

Korleis styrka rådgjevinga/yrkesrettleiinga i 
grunnskulen?
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