
Evaluering av karrieremesser 2013 

• Karrieremesser 
– Bergen 13. februar 

– Oslo 6. mai 

– Ikke egen messe i Trondheim i 2013 

• Folkefest på Youngstorget - Åtgaum 5. mai 

 

Ei oppsummering av resultat etter gjennomføring 
og evaluering av dette for rapportering til 
støttespelarane i fylket 

 

 

 

 

 



Evaluering av karrieremesser 2013 
bedriftene - oppsummert 

Bedriftene si overordna målsetnad  
 å treffe potensielle arbeidstakarar utanfor Sogn og Fjordane 
 Vere med å synleggjere mangfaldet 
 Få fleire gode søkjarar på ledige stillingar 
 
Resultatoppnåing då ein summerar variablane «nøgd» og «svært nøgd» 
 52% har fått fleire gode søkjarar i Bergen, 30% i Oslo 
 79% er nøgd med møtepunkt for potensielle arbeidstakarar i Bergen, 50% i 

Oslo 
 Profilering av fylket; over 80% i Bergen, 50% i Oslo 

 
 Betre resultatoppnåing i Bergen enn i Oslo for verksemdene i 2013, men 

gode tall for både stader.  
 
Sjå plansjar med grafisk framstilling for detaljane 

 
 
 
 

 

 

 



Bedriftene sin overordna målsetting 

for deltaking i Bergen 

 

 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

Overordna målsetting for deltaking i Bergen 

Heilt einig

Delvis einig

Nøytral

Delvis ueinig

Heilt ueinig

19 svar av 50 stands 
 



Bedriftene sin overordna målsetting 

for deltaking i Oslo 
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Resultatoppnåing Bergen 
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Resultatoppnåing Oslo 

 

 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

Oppnådd resultat med stand på messene i Oslo 

Svært nøgd

Nøgd

Nøytral

Lite nøgd

Misnøgd



Evaluering av karrieremesser 2013 
deltakarane- oppsummert 

 
 Over 50% har delteke tidlegare 

 Ein møteplass ein søkjer attende til 

 Over 80% seier dei finn interessante verksemder 
 Kring 80% seier dei får nyttig info om karrieremulegheiter 
 Bergen 96% seier det er ein nyttig møteplass, Oslo 86% 
 Over 65% seier dei likte programmet (enno høgre i Bergen) 
 Over 90% seier vi bør arrangere messene årleg 
 70% i Bergen og 60% i Oslo seier dei kjem attende neste år! 
 99% seier at portalen er i skalaen frå ok til veldig bra! 
 Over 40% seier dei vil bruke portalen, og over 50% at dei kanskje vil ta ho i 

bruk 
 Tala viser tydeleg at den viktigaste invitasjonsforma er sosiale medier og 

direkte invitasjon frå Framtisfylket sin eigen database 
 
 
 
 
 
 

 

 

 


























