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NAV_reformen l‘ inkluderende arbeidsliv |

5 e Visjon:
- "Vi gir mennesker muligheter”

» Verdiar:
Tydelig - Tilstades — Lagysingsdyktige

» Reformer betyr endring

» Dette betyr at NAV ma SNU, brukarane ma SNU,
heile samfunnet ma SNU...... | alle fall svinge litt
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inkluderende arbeidsliv

Del store paradoksa

o . -
» Helse og helsevesen patopp i verda — saman me

sjukefraveeret

» Stadig fleire ut av arbeidslivet — naeringslivet treng fleire
hender

» Arbeidslivet er ratt — neeringslivet inkluderande

« Unge slit pa marknaden — skal sikre stadig starre
eldregruppe

» Stadig hggare utdanningsniva — stadig fleire utan
utdanning

» Befolkninga blir stadig rikare — stadig fleire fattige
» Stor del av arbeidsstokken ikkje i arbeid — ufrivilleg
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http://www.nordjobb.net/
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inkluderende arbeidsliv

. | Men kven er avhengige av 0ss?

o N

» Nabojenta som fekk barn som barn
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http://www.nordjobb.net/

inkluderende arbeidsliv

» Ho som ikkje fekk godnattsangen
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inkluderende arbeidsliv

e HO som har hatt trgbbel sidan
barnehagen

— som Vi alle har visst om
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http://www.nav.no/Arbeid/Spesielle+m%C3%A5lgrupper/Enslig+fors%C3%B8rger+og+arbeid?n,mhb.
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inkluderende arbeidsliv

\ | Kven er avhengige av 0ss?

» Ho som fekk besgk av onkel ved

leggetid
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http://www.nav.no/Familie/Enslig+mor+eller+far/Aktuelle+tema/1038.cm
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inkluderende arbeidsliv

. | Kven er avhengige av 0ss?

O

e Han som aldri fekk vera med oss
andre
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http://www.nav.no/Familie/Barnebidrag/Privat+avtale/231448.cm
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inkluderende arbeidsliv

\ | Kven er avhengige av 0ss?

» Han som blel utsett for el tilfeldig og
alvorleg bilulukke
I@H



http://www.nav.no/Om+NAV/Tall+og+analyse/Familie+og+omsorg/Foreldrepenger/Foreldrepenger/251376.cm
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inkluderende arbeidsliv

\ | Kven er avhengige av 0ss?

 Han som hadde moro med rus og
hamna i eit blodig alvor
I@H



http://www.nav.no/Forsiden/Film/Foreldrepenge

inkluderende arbeidsliv

 Han som ikkje heldt ut at pappa reiste
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inkluderende arbeidsliv
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» Han som fekk ansvaret for veslesyster

sa tidleg
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NAV Sogn og Fjordane
~ Satsingsomrade

e Barn og unge

 Eit godt organisert oppfalgingsarbeid
» Styrke samfunnsaktgrrolla

o Partnarskapsstrategi

» Eit inkluderande og velfungerande

arbeidsliv
I@H




Kvifor er barmehagen viktig for NAV?

Me har ansvar for:

- Eit velfungerande arbeidsliv med
kvalifisert arbeidskraft

- A hindre frafall fra arbeidslivet — arbeidet
startar | barnehagen!

- Ny IA-avtale - krav til NAV om a jobbe
bransjeretta. Barnehagesektoren er ein

viktig bransje for & nd méala i IA-avtaIl@H




|A-avtalen 2010-13 e

O

Mal:

A fgrebyggje og redusere sjukefraveaeret, styrke
jobbnaerveeret og betre arbeidsmiljget, samt hindre
utstayting og frafall fra arbeidslivet

Forsterka | ny avtale:

- Arbeidsmiljgarbeidet

- Tillitsvalde si rolle

- Starre krav til aktivitet | den einskilde verksemda
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Lelarane er viktige!

For a sikre rekruttering til bransjen og gjere
det attraktivt a jobbe i barnehagen.

NAV treng kompetente og entusiastiske
lelarar:

- Som ser ressursane og evnene hja
einskildpersonar.

- Som gjev tilsette hgve til utvikling og vekst.
- Som er gode pa oppfalging og
tilrettelegging.

- For a kunne inkludere dei som star utanfor
arbeidslivet og som treng arbeldstremp@l;
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« NAV gnskjer a vere ein engasjert
samarbeidspart.

» NAV gnskjer a vere ein aktiv

samfunnsaktor.

« NAV gnskjer a vere ein god
kompetanseformidlar.




Me 1 NAV er glade for

- At me far nytta var kompetanse og
erfaring I lelarutdanninga

- At me far vere med pa a prgve noko
heilt nytt

- At me far kome ut i barnehagane og
bista i arbeidet med det gode

arbeidsmiljget! ,@,,
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. Sats péinkluderande

.| arbeidsliv!

 Takk til Sogn regionrad for initiativet!

 Lukke til!
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